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SUCEAVA SUD EST

Na iwoaoistran GHL: ‘5///. /- 2048
PRELUNGIREA ANUNTULUI DE ANGAJARE PERSONAL iN CADRUL
» ASOCIATIEI GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA SUCEAVA SUD EST”

Asociatia Grupul de Actiune Locald Suceava Sud Est
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post vacant, pe
perioada determinata, in vederea implementarii Strategiei de
Dezvoltare Locala — LEADER:

Responsabil tehnic (Expert tehnic-Evaluator proiecte) — 1 post
pe o perioada determinata si pentru o norma de 4 ore/zi.

Conditii generale;

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste
urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si
domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care
candideazd, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau
in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie,
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care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a revenit reabilitarea.

Cerintele postului sunt in conformitate cu Fisa Postului din Strategia
De Dezvoltare Locald Suceava Sud Est, selectatd spre finantare de
MADR.

Responsabilul tehnic va avea urmatoarele responsabilitati:

Coordoneaza activitatea tehnica si asigura comunicarea
adecvata cu beneficiarii;

Participa la vizite in teren;
Evaluarea din punct de vedere tehnic a proiectelor;

Efectueaza raportari tehnice asupra proiectelor finainte in
sedintele de selectie;

Centralizeaza lunar evolutia activitatilor si monitorizeaza
evolutia proiectelor din punct de vedere tehnic;

Intocmeste si tine evidenta dosarele cu proiectele propuse;
Intocmeste si actualizeaza permanent baza de date;

Implementeaza actiunile corective si preventive stabilite si
initiaza actiuni de Tmbundtatire a eficientei si eficacitatii
activitatilor proprii; Realizeaza toate sarcinile, subordonate
obiectivului postului, delegate de managerul de proiect;

Raspunde de verificarea si selectia din punct de vedere tehnic a
proiectelor ce se vor implementa;

Asigura activitati de animare, informare si promovare;

Propune masuri de Tmbunatatire a activitatilor din cadrul
proiectului,
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- Elaborarea, datarea si semnarea fiselor de evaluare in baza
fiselor de verificare asumate si transmise de cdtre prestator
(consultanti externi).

Cerintele pentru ocuparea postului:
- Studii superioare tehnice/ economice;

- Perfectionari (specializari): Evaluare proiecte fonduri europene;
formator, specializdri privind abordarea LEADER;

- Limbi strdine: Engleza si /sau Francezd — nivel mediu/avansat;

- Cunostinte de operare pe calculator MS Office- Windows,
Internet- nivel avansat;

- Avantaj: sa fi detinut anterior o pozitie similaré cu cea pe care
o va detine in cadrul GAL pentru o perioadd de cel putin 2 ani.

Procedura de recrutare in vederea angajarii, se va desfasura in doua
etape:

Etapa 1: Pentru inscrierea candidaturii, fiecare concurent va depune
la sediul Asociatiei Gal Suceava Sud Est urmatoarele documente:

1.cerere de inscriere adresata presedintelui GAL SUCEAVA SUD EST(
cererea in format liber va cuprinde denumirea postului pentru care
candideaza si data de depunere a dosarului);

2.copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3.copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor siale altor acte
care atesta efectuarea altor specializari, copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice;

4.copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz,
adeverinte vechime sau certificate de voluntariat care sa ateste
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experienta profesionald anterioard, vechimea in muncd, in meserie
sau in specialitatea studiilor;

5.cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza ( original);

6.adeverintd medicala care s3a ateste starea de sdnatate
corespunzatoare (original);

7.curriculum vitae (original );

Toate documentele prevazute mai sus vor fi prezentate si in original
in vederea conformitdatii copiilor cu acestea, la data depunerii
dosarului pentru candidaturd.

Dosarele incomplete sau neconforme nu vor fi luate in consideratie!

Se prelungeste termenul pentru depunerea candidaturii de la
11.01.2023 pana la 11.02.2023. Dosarele se inreqgistreazd la sediul
temporar al Asociatiei GAL Suceava Sud Est, din _comuna Vadu
Moldovei, sat. Ciumulesti (in incinta Caminului Cultural), nr 7, jud.
Suceava, in perioada 12.01.2023-11.02.2023 {( zile lucratoare) ,de luni
pdna vineri intre orele 09,00- 14,00.

Vor fi contactate doar persoanele care sunt selectate pentru etapa
urmatoare.

ETAPA a Il a: Desfasurarea interviului de angajare

Candidatii care au depus dosare conforme si complete vor fi
contactati pentru programarea interviului de angajare.

Interviul candidatilor declarati admisi dupa etapa de verificare
a dosarelor, se va realiza de catre Comisia de Examinare, stabilita prin
decizie de presedintele Consiliului director al Asociatiei GAL Suceava
SUD EST.
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Interviurile de angajare vor avea loc in data de 15.02.2023,

incepand cu ora 9.00, la sediul Asociatiei GAL Suceava Sud Est.

Informatii se pot obtine la nr de telefon 0742.443.910.

Tematica/bibliografie pentru proba interviului:

Strategia de Dezvoltare Locald a Asociatiei Grup de Actiune
Locala Suceava Sud Est. (pe www.galsuceavasudest.ro);

Statutul  Asociatiei GAL  Suceava Sud Est; (pe
www.galsuceavasudest.ro);

PNDR 2014-2020, cu accent pe Masura 19- LEADER;

Regulament (UE) NR.1305/2013 privind sprijinul pentru
dezvoltare rurala acordat din Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala ( FEADR) si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr.1698/2005 al Consiliului;

OG 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

Ghid de implementare pentru masura 19.4-SPRIJIN PENTRU
CHELTUIELI DE FUNCTIONARE SI ANIMARE;

Manual de procedura pentru implementarea masurii 19 —
submasura 19.4 ” SPRUIN PENTRU CHELTUIELI DE
FUNCTIONARE SI ANIMARE”;

Legea. nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Responsabil legal ”Asociatia GAL Suceava Sud Est”:




